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Alla sezione dedicata PN del sito web www.convittonazionlebnevento.edu.it

Oggetto: Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione: ESO4.6.A4. Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 Avviso pubblico Prot.n. 59369 del
19 aprile 2024 Decreto n° 72. 11/04/2024

TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE”- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288

CUP: B84D24001230007

Decreto per il conferimento al personale interno o in collaborazione plurima di incarichi individuali nel
ruolo di n. 8 DOCENTI ESPERTI, n. 8 DOCENTI TUTOR, n. 1 docente come FIGURA DI SUPPORTO e n. 1
docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE per la realizzazione del PROGETTO “VIVI L'ESTATE”.

IL RETTORE/IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7,
comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante “ Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici”) commi
1 e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30”;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 april 2008, n. 81, avente ad oggetto “Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro “;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante “«Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;
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VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente « Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre n. 183»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016- 2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019- 2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007 nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale
con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto di formale assunzione al bilancio e.f. 2024 prot. n. 5527 del 21-06-2024 progetto ” VIVI
L'ESTATE” CUP B84D24001230007;

VISTA la nomina Prot. 0005528/U del 21/06/2024 al Dirigente Scolastico quale Responsabile Unico del
Procedimento (R.U.P.) del progetto “Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+)“VIVI L'ESTATE”-CUP: B84D24001230007

VISTO il D.I. n. 168/2004 convertito in L. n.191 del 30/07/2004 che limita |'attivita degli esperti esterni ad
iniziative non realizzabili con personale interno alla scuola;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 50 del 14/2/2024 e del Consiglio di Amministrazione con delibera n.162/2024 del 15/02/2024;
CONSIDERATO che per soddisfare quanto previsto dal progetto ” VIVI L'ESTATE” € necessario individuare
personale interno/collaborazione plurima/esterno all’lstituto;

VISTA l’istruttoria curata dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi che assicura la necessaria
copertura finanziaria;

VISTO I'art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto progetto: “VIVI L'ESTATE” CODICE IDENTIFICATIVO
PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288 CUP: B84D24001230007;, di avvalersi della collaborazione di
n. 18 unita di tutor esperti interni/collaborazione plurima e/o esterni, in possesso di idonei requisiti per
I'affidamento dell’incarico avente ad oggetto:

-n. 8 DOCENTI ESPERTI

-n. 8 DOCENTI TUTOR

- n. 1 docente come FIGURA DI SUPPORTO;

-n. 1 docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione
Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il
ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;
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VISTO il Decreto Prot. 0005531/U del 21/06/2024, con il quale I'lstituzione Scolastica ha autorizzato
I"avvio di una selezione volta al conferimento di: I'avvio di una procedura di selezione per conferimento al
personale interno, in collaborazione plurima e/o esterni di incarichi individuali nel ruolo di - n. 8 DOCENTI
ESPERTI, n. 8 DOCENTI TUTOR, n. 1 docente come FIGURA DI SUPPORTO e n. 1 docente come REFERENTE
DELLA VALUTAZIONE;

VISTO I'avviso unico di selezione Prot. 0005540/U del 21/06/2024 di selezione del personale interno, in
collaborazione plurima e/o esterni;

VISTO in particolare, I’art. 3, comma 2, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del 26/06/2024»;
CONSIDERATO che alla data del 26/06/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute candidature per incarichi di :

-n. 8 DOCENTI ESPERTI

-n. 8 DOCENTITUTOR

- n. 1 docente come FIGURA DI SUPPORTO;

- n. 1 docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE;

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei percorsi
formativi:

-n. 8 DOCENTI ESPERTI

-n. 8 DOCENTITUTOR

-n. 1 docente come FIGURA DI SUPPORTO;

-n. 1 docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE

per la realizzazione dei seguenti moduli formativi afferenti al Progetto PN SCUOLA 21-27 FSE+ — Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione:
ESO4.6.A4

CONSIDERATO CHE nell'art.8 del su citato avviso di selezione & riportato che Il Dirigente Scolastico
valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti, e provvedera alla valutazione delle
istanze pervenute;

ATTESTA CHE

¢ nella valutazione dei requisiti di ammissibilita, dei titoli valutabili e dei termini e modalita di
presentazione delle istanze, il Dirigente scolastico si atterra a quanto stabilito nell’Avviso interno Prot.
0005540/U del 21/06/2024;

¢ alla scadenza dei termini di presentazione, sono pervenute, in totale, per il profilo di esperto n.8
candidature rispondenti ai requisiti di accesso a fronte di 8 professionalita richieste; per il profilo di tutor
sono intervenute n. 8 candidature rispondenti ai requisiti di accesso richiesti a fronte di n. 8
professionalita richieste e n. 1 candidatura per il ruolo di figura di supporto e m. 1 candidatura per il ruolo
di referente alla valutazione — come da tabella che segue:
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TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE”- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288
CUP: B84D24001230007

ANNO TIPOLOGIA INTERVENTO TITOLO NOME E PROFILO PUNTEGGIO
SCOLASTICO MODULO COGNOME
Lingua madre “Venti inediti: | D’AGOSTINO ESPERTO 41
alla ricerca RAORAIALA
Aol Ecrara  |FELEPPAELVIRA TUTOR 8
2023-2024 Educazione motoria GIOCHI DI SPLENDIANI ESPERTO 96
STRADA 1 GEMMA
VIOLA RITA TUTOR 6
Competenza personale, | “Midesayuno SANZARI ESPERTO 52
sociale e capacita di favorito” ANTONIETA
imparare a imparare RUGGIERO TUTOR 23
MARIA ROSARIA
Educazione motoria Multisport PISCOPO ESPERTO 25
Summer School: GERARDO |COLLABORAZIO
Esplora, Gioca... | yigRO TUTOR 39
FIORELLA
ANNO TIPOLOGIA INTERVENTO TITOLO NOME E PROFILO PUNTEGGIO
SCOLASTICO MODULO COGNOME
2024-2025 | Competenza personale, |Clases de cocina SANZARI ESPERTO 52
sociale e capacita di espafiola con los| ANTONIETA
imparare a imparare pequefi... RUGGIERO TUTOR 23
MARIA ROSARIA
Educazione motoria GIOCHI DI VIOLA RITA ESPERTO 64
STRADA 2 SPLENDIANI TUTOR 96
GEMMA
Lingua madre “Venti inediti: |FELEPPA ELVIRA ESPERTO 84
alle s BIBBO’ TUTOR 52
dellEstate | . cnninna
Educazione motoria Multisport PISCOPO ESPERTO 25
Summer School: GERARDO |COLLABORAZIO
Esplora, Gioca... ™5, \\ijfro | TUTOR 39
SPLENDIANI GEMMA FIGURA DI SUPPORTO 96
VIOLA RITA REFERENTE VALUTAZIONE 64

valutate le istanze, si redige la seguente graduatoria

TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE"- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288
CUP: B84D24001230007
ANNO SCOLASTICO 2023-2024 GRADUATORIA ESPERTO PER CIASCUNO DEI MODULLI:

TITOLO MODULO NOME E COGNOME PUNTEGGIO
1 “Mi desayuno favorito” SANZARI ANTONIETA 52
2 GIOCHI DI STRADA 1 SPLENDIANI GEMMA 96
3 “Venti inediti: alla ricerca dell’Estate D’AGOSTINO ROMINA 41
4 Multisport Summer School: Esplora, Gioca... PISCOPO GERARDO 25
ANNO SCOLASTICO 2023-2024 GRADUATORIA TUTOR INTERNO PER CIASCUNO DEI MODULI:
1 “Mi desayuno favorito” RUGGIERO MARIA ROSARIA | 23
2 GIOCHI DI STRADA 1 VIOLA RITA 64
3 “Venti inediti: alla ricerca dell’Estate FELEPPA ELVIRA 84
4 Multisport Summer School: Esplora, Gioca... OLIVIERO FIORELLA 39
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TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE"- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288
CUP: B84D24001230007
ANNO SCOLASTICO 2024-2025 GRADUATORIA ESPERTO PER CIASCUNO DEI MODULI:

TITOLO MODULO NOME E COGNOME PUNTEGGIO
1 Clases de cocina espafiola con los pequen. SANZARI ANTONIETA 52
2 GIOCHI DI STRADA 1 SPLENDIANI GEMMA 96
3 “Venti inediti: alla ricerca dell’Estate FELEPPA ELVIRA 84
4 Multisport Summer School: Esplora, Gioca... PISCOPO GERARDO 25
ANNO SCOLASTICO 2024-2025 GRADUATORIA TUTOR INTERNO PER CIASCUNO DEI MODULI:
1 Clases de cocina espafiola con los pequen. RUGGIERO MARIA ROSARIA | 23
2 GIOCHI DI STRADA 1 VIOLA RITA 64
3 “Venti inediti: alla ricerca dell’Estate BIBBO’ ELEONORA 52
4 Multisport Summer School: Esplora, Gioca... OLIVIERO FIORELLA
TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE”- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288
CUP: B84D24001230007
GRADUATORIA
NOME E COGNOME PROFILO PUNTEGG
10
SPLENDIANI GEMMA FIGURA DI SUPPORTO 96
VIOLA RITA REFERENTE VALUTAZIONE 64

Il presente verbale/attestazione del Dirigente scolastico sara pubblicato sul sito istituzionale della scuola,

in Amministrazione Trasparente e su albo on-line.

Il Rettore/Dirigente scolastico
prof. Domenico Zerella Venaglia

Firmato da:

ZERELLA VENAGLIA DOMENICO
Codice fiscale: ZRLDNC65B21C476U
02/07/2024 13:16:49
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Oggetto: Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Azione: ESO4.6.A4. Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 Avviso pubblico Prot.n. 59369 del
19 aprile 2024 Decreto n° 72. 11/04/2024

TITOLO PROGETTO “VIVI L'ESTATE”- ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288

CUP: B84D24001230007

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA

IL RETTORE/DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI
e il Decreto Prot. 0005531/U del 21/06/2024, con il quale I'Istituzione Scolastica ha autorizzato
I"avvio di una selezione volta al conferimento di: I'avvio di una procedura di selezione relativa al
Progetto ” VIVI L'ESTATE” CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288-
CUP B84D24001230007 per conferimento al personale interno o in collaborazione plurima o
esterna di incarichi individuali nel ruolo di
- n. 8 DOCENTI ESPERTI
- n.8DOCENTITUTOR
- n.1docente come FIGURA DI SUPPORTO;
- n.1docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE
e [|'AVVISO UNICO Prot. 0005540/U del 21/06/2024 per la SELEZIONE DI PERSONALE
INTERNO/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNO per il ruolo DI DOCENTE ESPERTO, DOCENTE
TUTOR, FIGURA DI SUPPORTO E REFERENTE DELLA VALUTAZIONE per la realizzazione del
progetto: "VIVI L'ESTATE” CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288
CUP: B84D24001230007;
e il verbale di attestazione per la valutazione delle candidature n. Prot. 0005761/U del 27/06/2024,
sottoscritto dal Rettore/Dirigente scolastico;
o il Decreto per il conferimento di incarico individuale, n. prot
PREMESSO CHE
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e come chiarito nell’Avviso unico di selezione per conferimento al personale interno o in
collaborazione plurima di incarichi individuali in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell’incarico avente ad oggetto: n. 8 DOCENTI ESPERTI, n. 8 DOCENTI TUTOR, n. 1 docente come
FIGURA DI SUPPORTO, n. 1 docente come REFERENTE DELLA VALUTAZIONE per la realizzazione
del progetto: "VIVI L'ESTATE” CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-
288 CUP: B84D24001230007;

e tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

o il Prof. . risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella
procedura selettiva espletata;

e |'Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale n. ;

e non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a ........... I'incarico per conferimento al personale
interno o in collaborazione plurima di incarichi individuali nel ruolo di ................... per la realizzazione del
progetto: ”“VIVI L'ESTATE” CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-288 CUP:
B84D24001230007 secondo le modalita sotto elencate.

Oggetto della prestazione

Il docente ....... si impegna a svolgere I'attivita di DOCENTE ESPERTO per il il Progetto: ESO4.6.A4.A-
FSEPNCA-2024-288 ”VIVI L'ESTATE” Modulo formativo “.................. " in attivita aggiuntiva ai normali
impegni di servizio, con i seguenti compiti:

- Definire il calendario delle lezioni, in collaborazione con il tutor;

- Programmare dettagliatamente gli interventi relativi al modulo affidato, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali didattici necessari;

- Utilizzare strategie didattiche innovative e motivanti adeguate alle competenze da acquisire;

- Rimodulare, in caso di non conformita, la progettazione dell’intero percorso o di singoli segmenti;

- Monitorare il processo di apprendimento con modalita di valutazione oggettiva, in itinere e finale, anche
in collaborazione con il referente per la valutazione;

- Partecipare alle riunioni di coordinamento progettuale (ex ante, in itinere, ex post) relazionandosi con il
tutor e con il docente responsabile del coordinamento in rapporto alle proprie attivita;

- Curare la documentazione didattica, i materiali e i contenuti in forma cartacea e multimediale;

- Documentare puntualmente le attivita sulla piattaforma GPU;

- Partecipare attivamente agli interventi valutativi previsti per la rendicontazione trasparente e
responsabile dei risultati raggiunti;

- Redigere la relazione conclusiva sulle attivita del progetto e la scheda analitica delle competenze
acquisite, per ciascun allievo.

La liquidazione del corrispettivo, fissata in € 70,00/ora lordo stato per le ore effettivamente prestate e,

comungue, non oltre le 30 ore del modulo assegnato, s'intende omnicomprensiva di ogni eventuale onere
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fiscale e previdenziale a carico del dipendente e dell'istituto, e verra corrisposta in un'unica soluzione
entro 30 giorni dal ricevimento della nota di accredito e comunque non prima dell'avvenuta erogazione
dei fondi da parte del MIUR.
La retribuzione concordata e dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra
effettivamente svolto e il docente esperto incaricato ricevera una retribuzione proporzionale alle ore
effettivamente prestate. | compensi saranno eventualmente ridefiniti direttamente in proporzione al
finanziamento erogato a conclusione del progetto.
Clausola di salvaguardia: si precisa che il compenso potra essere ridotto in proporzione al numero
effettivo,rilevato a consuntivo, di alunni frequentanti.
Obblighi accessori
1. Tutti i dati e le informazioni di cui il docente incaricato entri in possesso nello svolgimento della
prestazione dovranno essere considerati riservati e ne € espressamente vietata qualsiasi divulgazione.
2. Il docente esperto, con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il
Rettore/Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti
connessi e conseguenti ai sensi del D. Lgs. n. 101/2018 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento UE
2016/679.
Titolare del trattamento ¢ il Rettore/Dirigente Scolastico, Responsabile del trattamento & il Dsga Dott.ssa
Roberta Porcaro
Il Rettore/Dirigente scolastico

Prof. Domenico Zerella Venaglia

Per accettazione

Docente
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